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’ RUCHU OBYWATELSKIEGO MILOSNIKOW BRONI
KRA tekst jednolity Statutu po dokonanych zmianach
00-< : Polichno, 27 lutego 2010 roku
Polichno, 6 listopada 2010 roku
Polichno, 19 marca 2011 roku

Rozdziat |
Postanowienia ogodine

§1
Ruch Obywatelski Mitosnikéw Broni, zwany dalej ,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym,
samorzadnym i trwatym zrzeszeniem, majgcym na celu stworzenie forum wspétpracy
wszelkich $Srodowisk zwigzanych z bronig: strzelcow sportowych, mysliwych,
rekonstruktoréw historycznych, kolekcjoneréw, posiadaczy i sympatykéw broni, oraz
obrone ich interesow. Stowarzyszenie jest organizacjg zajmujaca sie promowaniem
pozytywnego wizerunku posiadaczy i mito$nikéw broni palnej, upowszechnianiem
kultury fizycznej i sportu — w szczegélnosci strzelectwem sportowym i rekreacyjnym,

4D oraz popularyzacjg wiedzy o broni.
L §2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§3
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. 2 1989 r. Nr 20, pozycja 104 z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu
i Z tego tytutu ma osobowo$¢ prawng.
2. Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieokreslony.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania.

§5

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

i’ ‘ Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

_ §6
Celem Stowarzyszenie jest:
a) dazenie do ustanowienia i utrzymania jednoznacznych zasad regulujacych
dostep do broni dla praworzadnych obywateli:
b) promowanie pozytywnego wizerunku mitosnikéw i posiadaczy broni:
C) przeciwdziatanie falszywym stereotypom dotyczacym posiadania broni
przez ocbywateli;
d) popularyzacja wiedzy o broni;
e) promowanie ocdpowiedzialnego spoteczenstwa obywatelskiego.
§7
1. Dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia jest prowadzcna na rzecz ogofu
spoteczenstwa.
2. Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:
a) krzewienie idei patriotycznych, ze szczegoinym uwzglednieniem historii i tradycii
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b) propagowanie idei legalnego dostepu do broni;

c) upowszechnianie wiedzy o broni; )

d) promowanie pozytywnego wizerunku legalnych posiadaczy i mitoénikéw broni;

e) wspotprace z organizacjami i instytucjami;

f) opiniowanie i proponowanie wiasciwych z punktu widzenia posiadaczy
i mitosnikdw broni palnej zapiséw prawa;

g) organizowanie imprez, wystaw i pokazow;

h) dziatalno$¢ promujgaca rekreacyjne formy uprawiania strzelectwa:

i) wspoiprace i wzajemng pomoc cztonkdw stowarzyszenia;

J) prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw stowarzyszenia, wspieranie ich
aktywnosci kulturalnej, rekreacyjnej i towarzyskiej.

§8
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a dochéd Stowarzyszenia
w catosci przeznaczany jest na jego dziatalno$¢ statutowa.

§9
Realizujac swe cele statutowe Stowarzyszenie opiera sie na pracy spotecznej
cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnié osoby i firmy.

Rozdziat il
Cztonkowie Stowarzyszenia

§10
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba petnoletnia lub niepetnoletnia za zgoda
rodzicow lub opiekuna prawnego. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze byé dozywotnie
lub czasowe na okres roku lub pieciu lat. Rodzaj cztonkostwa wybiera osoba
wstepujaca.

§11
Cztonkostwo Stowarzyszenia nadaje Zarzad. Zarzad podejmuje decyzje po otrzymaniu
deklaracji i wptaty na konto Stowarzyszenia sktadki cztonkowskiej. Potwierdzenie
czionkostwa nastgpuje przez wydanie przez Zarzad Stowarzyszenia odpowiedniej
legitymacji cztonkowskiej. Wszystkie te czynnosci mogg byé wykonane w formie
elektroniczne;.

§12
Czionkowie dozywotni
Dozywotniemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze
na Walnym Zgromadzeniu. Moze on takze braé petny udziat w zyciu stowarzyszenia,
w szczegodlnosci:
a) bra¢ udziat w Walnych Zgromadzeniach Stowarzyszenia:
b) przedstawiac wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych  celéw
| funkcjonowania Stowarzyszenia;
c) korzystac¢ z doradztwa specjalistycznego w sprawach zwigzanych z posiadaniem
oraz uzytkowaniem broni palnej:
d) bra¢ udziat w szkoleniach i imprezach organizowanych pod patronatem
Stowarzyszenia;
e) Korzystaé z wszelkich akcji promocyjnych oferowanych dla czionkéw
Stowarzyszenia przez jego cztonkéw wspierajacych.
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§13 {w A9 7
Cztonkowie pigcioletni '
Pigcioletniemu czionkowi Stowarzyszenia przystuguje bierne prawo wyborcze
na Walnym Zgromadzeniu. Moze on takze bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia,
w szczegoinosci:
a) przedstawiaC wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych celéow
i funkcjonowania Stowarzyszenia;
b) korzysta¢ z doradztwa specjalistycznego w sprawach zwigzanych z posiadaniem
oraz uzytkowaniem broni painej;
c) bra¢ udziat w szkoleniach i imprezach organizowanych pod patronatem
Stowarzyszenia;
d) korzystaé z wszelkich akcji promocyjnych oferowanych dla czionkéw
Stowarzyszenia przez jego cztonkéw wspierajgcych.

§ 14
Czionkowie jednoroczni
Jednoroczny czionek Stowarzyszenia (zwany jednorocznym ochotnikiem”) moze braé
udziat w zyciu stowarzyszenia, w szczegdéinosci:
a) korzysta¢ z doradztwa specjalistycznego w sprawach zwigzanych z posiadaniem
oraz uzytkowaniem broni palnej;
b) bra¢ udziat w szkoleniach i imprezach organizowanych pod patronatem
Stowarzyszenia;
c) korzystaC z wszelkich akcji promocyjnych oferowanych dla czionkéw
Stowarzyszenia przez jego cztonkéw wspierajgcych.

§15
Czionek Stowarzyszenia, ktéry zostat wybrany do wiadz Stowarzyszenia, otrzymuje
automatycznie status cztonka dozywotniego na czas petnienia funkgii.

§16
Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
a) przestrzegac postanowien statutu i realizowa¢ uchwaty wiadz Stowarzyszenia;
b) popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia;
c) dbac o dobre imie Stowarzyszenia;
d) znac i upowszechnia¢ przepisy prawa dotyczgce broni;
e) rozwija¢ umiejetnosci strzeleckie;
f) terminowo optacac skiadki cztonkowskie.

§ 17
1. Skreslenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje przez:
a) rezygnacje pisemna ztozona na rece Zarzadu;
b) Smier¢ czionka;
¢) wykluczenie przez Zarzad:
- za dziatalnos¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
- utrate praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu;
2. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi orzystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia Czionkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Uchwata Walnego Zgromadzenia iest ostateczna.

§ 18
Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga byé osoby fizyczne i prawne.
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§ 19 Wil BT
Cztonkostwo wspierajgce Stowarzyszenia nabywa si¢ poprzez z+ozen|e osw1adczema
woli Zarzadowi Stowarzyszenia, ktéry podejmuje w tej kwestii stosowna uchwate.
W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa cztonka wspierajacego.
a) forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czionkowie wspierajacy ustalajg
z Zarzadem, w formie pisemnej umowy;
b) cztonkowie wspierajacy korzystajg z praw przystugujgcym cztonkom pigcioletnim
wymienionym w § 13, za wyjgtkiem praw wyborczych.

§ 20
Osoby, ktore identyfikujg sie z celami Stowarzyszenia, a z jakichkolwiek powodow nie
chca lub nie mogg byé czionkami Stowarzyszenia, mogg zosta¢ jego sympatykami.
Sympatykiem zostaje si¢ poprzez ztoZzenie deklaraciji.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 21

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3g:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw;,

b) Zarzad;

c) Komisja Rewizyjna;

d) Rada Stowarzyszenia.
2. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, za wyjatkiem
Rady Stowarzyszenia, ktérej kadencja trwa 9 lat.
3. Uzupetnienie skiadu wybierainych wiadz Stowarzyszenia nastepuje w drodze
kooptacji nie wiecej niz dwoch cztonkéw. W przypadku niemozno$ci uzyskania
wymaganej liczby cztonkéw witadz, Zarzad, Komisja Rewizyjna Iub Rada

Stowarzyszenia zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw w celu

uzupetnienia sktadu wiadz.

§ 22
1. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czionkow.
2. Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad nie rzadziej niz co trzy lata.
Zarzad powiadamia wszystkich cztonkéw dozywotnich i piecioletnich co najmniej 21 dni
przed planowanym terminem rozpoczecia obrad.
3. Walne Zgromadzenie mozna zwofa¢ réwniez na pisemny wniosek Komisji Rewizyjne;
lub Rady Stowarzyszenia w terminie do trzech miesiecy od daty ztozenia wniosku.
4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia do nastepnego Wainego
Zgromadzenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
¢) udzielanie Zarzadowi absolutorium;
d) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;
g) wybor cztonkéw Zarzadu | Komisji Rewizyjnej;
f) uchwalanie zmian statutu;
g) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez czionkow
Stowarzyszenia;
h) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu;
i) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania stowarzyszenia.
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5. Glosowanie odbywa sie osobiécie przez dozywotnich cztonkéw Stowarzyszenia
obecnych na gtosowaniu. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykig
wigkszoscig gtoséw, kazdemu czionkowi dozywotniemu przystuguje jeden gtos.
6. Uchwate o zmianie statutu Walne Zgromadzenie Cztonkéw podejmuje bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

§23
1. Zarzad skiada sig¢ z 5 do 11 czionkéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. W sktad Zarzadu wchodza: Prezes, wiceprezes i skarbnik oraz cztonkowie Zarzadu;
3. Zarzad wybiera sposréd siebie Prezesa.
4. Odwotanie Prezesa moze nastapi¢ w drodze Uchwaty Zarzadu.
5. Zarzad konstytuuje sie bezposrednio po wyborach w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 24

1. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

a) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia;

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu:

c) wydawanie legitymaciji cztonkom Stowarzyszenia;

d) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

e) zwotywanie Walnego Zgromadzenia;

f) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskie;j;

g) powotlywanie jednostek organizacyjnych oraz ich kontrolowanie.
2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw, przy obecnosci 2/3
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

§25
1. Komisja Rewizyjna sktada sig z 3-7 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Komisja Rewizyjna wybiera spoérdd siebie Przewodniczacego.

§ 26

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia;

b) wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw o udzielenie Zarzadowi

absolutorium;

¢) wystepowanie z wnioskiem do Zarzadu o zwotanie Walnego Zgromadzenia.
2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscia gtoséw, przy obecnosci 2/3
wszystkich czionkow.

§27
1. Rada Stowarzyszenia sktada sie z 5-9 petnoletnich czionkéw dozywotnich,
wybieranych przez Walne Zgromadzenie Czionkéw.
2. Posiedzenia Rady z 14 dniowym wyprzedzeniem zwofuje co najmniej 2 czionkéw
Rady, nie rzadziej niz co pét roku.

§28

1. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy:

a) wytyczanie dalekosieznej linii programowej stowarzyszenia;

b) doradzanie Zarzadowi w sprawach tego wymagajacych:

¢) Rada ma prawo uchyienia uchwat Zarzadu w terminie 30 dni od ich uchwalenia:

- prawo to nie dotyczy uchwaty o zwotaniu Wainego Zgromadzenia:

d) Rada proponuje wszelkie zmiany w statucie Stowarzyszenia:

e) Rada mcze wystepowaé z wnioskiem do Zarzadu o =zwotanie Walrego

Zgromadzenia.

2. Uchwafy Rady Stowarzyszenia zapadaja zwykia wiekszoscia gtesow, przy obecnosci ¢
potowy wszystkich czionkow. '
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Rozdziat V
Postanowienia koricowe

§ 29

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, optat wpisowych,
arowizn, spadkow, zapisow, dotaciji, dziatalnosci wlasnej oraz z ofiarnoéci publicznej.
Z Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
5 Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzar majatkowych
=st upowaznionych dwéch cztonkdw Zarzadu tacznie.
< Stowarzyszenie nie moze:

a) zabezpiecza¢ zobowigzar majatkiem Stowarzyszenia:

0) udziela¢ pozyczek cztonkom, cztonkom organéw lub pracownikom oraz osobom,

e)

z ktorymi pozostajg oni w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

przekazywac swojego majatku na rzecz jego czlonkéw, czionkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie Ilub
na preferencyjnych warunkach;

wykorzystywa¢ majgtku na rzecz jego czlonkéw, cztonkow organoéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia;

kupowa¢ na szczegbinych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza jej cztonkowie, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.

§ 30

. Stowarzyszenia rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub

w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie podejmuje

bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla

sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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